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	TẬP ĐOÀN DẦU KHÍ QUỐC GIA VIỆT NAM

TỔNG CÔNG TY KHÍ VIỆT NAM – CTCP
__________________________

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 


	A. GIỚI THIỆU VỀ TỔNG CÔNG TY KHÍ VIỆT NAM – CTCP:
· Tổng công ty Khí Việt Nam - CTCP (PV Gas) là đơn vị trực thuộc Tập đoàn Dầu khí Quốc gia Việt Nam hoạt động trên các lĩnh vực thu gom, vận chuyển, tàng trữ, chế biến, phân phối, kinh doanh khí và các sản phẩm khí.
· Làm việc cho PV Gas, các bạn sẽ có: - Môi trường làm việc chuyên nghiệp – Thu nhập hấp dẫn – Công việc ổn định lâu dài – Cơ hội được đào tạo và phát triển nghề nghiệp – Nhiều quyền lợi hấp dẫn khác.
B. NỘI DUNG TUYỂN DỤNG:
I. Các chức danh cần tuyển dụng:

· 01 Chuyên viên Kinh tế Xây dựng
· 01 Kỹ sư Công nghệ Lọc hóa dầu

· 01 Kỹ sư Tự động hóa – Điều khiển
II. Yêu cầu chung:

· Là công dân Việt Nam; Có sức khỏe tốt; Có khả năng làm việc theo nhóm và làm việc dưới áp lực cao;
· Có tối thiểu 03 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực/chuyên ngành được đào tạo;
· Sử dụng thành thạo chương trình tin học văn phòng và biết sử dụng phần mềm Quản lý tiến độ MS Project;
· Tiếng Anh: TOEIC 600 hoặc tương đương;

· Nam giới, tuổi dưới 35.

III. Trách nhiệm và yêu cầu cho từng vị trí:

1. CHUYÊN VIÊN KINH TẾ XÂY DỰNG
(Địa điểm làm việc: Tp. HCM)
1.1 Trách nhiệm chính:  

· Thẩm định/thẩm tra, xem xét dự toán chi phí các hạng mục của các Dự án về Dầu khí;

· Chuẩn bị, kiểm tra các điều khoản quy định của hợp đồng trong đầu tư xây dựng;

· Thực hiện hoặc phối hợp thực hiện các trách nhiệm của PV Gas quy định trong hợp đồng;

· Có ý kiến tư vấn và/tham gia giải quyết các vấn đề vướng mắc liên quan trong quá trình thực hiện hợp đồng;

· Quản lý/theo dõi tình hình thực hiện công tác đầu tư xây dựng của các đơn vị trực thuộc và/hoặc đơn vị thành viên của PV Gas;

· Thực hiện các nhiệm vụ khác theo phân công của Trưởng ban Xây dựng.
1.2. Yêu cầu ứng viên:

· Tốt nghiệp Đại học hệ chính quy loại khá trở lên chuyên ngành Kinh tế xây dựng các trường: Đại học Xây dựng, Đại học Kiến trúc, Đại học Giao thông – Vận tải…;

· Có khả năng lập dự toán, khái toán các công trình; Thành thạo các nghiệp vụ đấu thầu; Am hiểu về công tác quản lý dự án và quy trình thủ tục về đầu tư xây dựng;
· Ưu tiên ứng viên có Chứng chỉ về định giá xây dựng; Có kinh nghiệm lập và quản lý chi phí đền bù giải phóng mặt bằng; Đã tham gia các dự án về Dầu khí; Biết sử dụng phần mềm quản lý tiến độ Primavera.

	2. KỸ SƯ CÔNG NGHỆ LỌC HÓA DẦU
(Địa điểm làm việc: Tp. HCM)

2.1 Trách nhiệm chính:  

· Thẩm định/thẩm tra, xem xét về thiết kế hệ thống công nghệ trong Thiết kế cơ sở, Thiết kế kỹ thuật, Thiết kế bản vẽ thi công các Dự án Khí;
· Tham gia quản lý/theo dõi tình hình thực hiện, tiến độ công tác đầu tư xây dựng của các đơn vị trực thuộc và/hoặc các đơn vị thành viên của PV Gas;

· Thực hiện chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất;
· Thực hiện các nhiệm vụ khác theo phân công của Trưởng ban Xây dựng.
2.2. Yêu cầu ứng viên:

· Tốt nghiệp Đại học hệ chính quy loại khá trở lên chuyên ngành Công nghệ Lọc hóa dầu các trường: Đại học Bách khoa Hà Nội, Đại học Bách khoa Tp. HCM, Đại học Bách khoa Đà Nẵng, Đại học Sư phạm kỹ thuật Tp. HCM, Đại học Mỏ địa chất…;
· Am hiểu về công tác Quản lý dự án và công tác Đấu thầu;

· Ưu tiên ứng viên đã tham gia các dự án Dầu khí; Biết sử dụng phần mềm HYSYS và phần mềm quản lý tiến độ Primavera.


	3. KỸ SƯ TỰ ĐỘNG HÓA – ĐIỀU KHIỂN
(Địa điểm làm việc: Tp. HCM)

3.1 Trách nhiệm chính:  
· Thẩm định/thẩm tra, xem xét về Thiết kế hệ thống Tự động hóa – Điều khiển của Thiết kế cơ sở, Thiết kế kỹ thuật, Thiết kế bản vẽ thi công các Dự án Khí;

· Tham gia quản lý/theo dõi tình hình thực hiện, tiến độ công tác đầu tư xây dựng của các đơn vị trực thuộc và/hoặc các đơn vị thành viên của PV Gas;

· Thực hiện chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất;
· Thực hiện các nhiệm vụ khác theo phân công của Trưởng ban Xây dựng.
3.2. Yêu cầu ứng viên:

· Tốt nghiệp Đại học hệ chính quy loại khá trở lên chuyên ngành Tự động hóa các trường: Đại học Bách khoa Hà Nội, Đại học Bách khoa Tp. HCM, Đại học Bách khoa Đà Nẵng, Đại học Sư phạm kỹ thuật Tp. HCM…;

· Am hiểu về công tác Quản lý dự án và công tác Đấu thầu;

· Ưu tiên ứng viên đã tham gia các dự án Dầu khí; Am hiểu về hệ thống SCADA, DCS; Biết sử phần mềm quản lý tiến độ Primavera.

IV.  Thông tin về hồ sơ:

1. Hồ sơ dự tuyển gồm (yêu cầu gửi đầy đủ): 

· Đơn xin việc (viết tay, ghi rõ chức danh dự tuyển);
· Bản photo các bằng cấp, chứng chỉ (nếu trúng tuyển yêu cầu cung cấp bản công chứng); 
· Bản Sơ yếu lý lịch tự thuật có dán ảnh và chứng nhận của địa phương và 01 bản lý lịch trích ngang theo mẫu của PV Gas (tải mẫu tại http://www.pvgas.com.vn/vi/Career.aspx);
· 02 ảnh 4 x 6 mới nhất (6 tháng gần nhất); 
· Địa chỉ liên lạc, điện thoại, địa chỉ e-mail.

2. Thời gian nhận hồ sơ: Đến hết ngày 23/9/2011.
· Hồ sơ gửi về Ban Phát triển nguồn nhân lực, Tổng công ty Khí Việt Nam – CTCP, địa chỉ: số 673 đường Nguyễn Hữu Thọ, Phước Kiển, Nhà Bè, Tp. Hồ Chí Minh. Chấp nhận hồ sơ gửi qua email (bản Scan các giấy tờ, bằng cấp. Bản soft-copy lý lịch trích ngang), tựa đề ghi rõ tên chức danh dự tuyển và gửi về địa chỉ: cuong.nt@pvgas.com.vn

	V. Lưu ý:

· Chỉ nhận hồ sơ đáp ứng đủ các yêu cầu trên;

· Chỉ các ứng viên được vào danh sách sơ tuyển sẽ nhận được thông báo mời tham gia phỏng vấn tuyển dụng; 

· Không trả lại hồ sơ của những ứng viên không trúng tuyển.
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